Intézmény neve: Noszlopy Gaspar Alatldnos és Alapfokt Mvészetoktatasi Iskola
Intézmény e-mail cime: iskola@server.noszlopy-marcali.sulinet.hu

Kitoltd neve: Csentei Gabriella

1. A "J6 gyakorlat"

Megnevezése: Erdei Iskola az Orségben

2. A tulajdonos

neve: Noszlopy Gaspar Altaldnos és Alapfok( Mlvészetoktatasi Iskola
képviselbje: Szilagyi Istvan ig.

3. A megvalositas helyszine:

Intézmény/intézmény-

egység/feladatellatasi hely: Marcali

Intézmény OM-azonositoja: 033985

Régio: Dél-Dunantal
Megye: Somogy
Telepiilés: Marcali
Iranyitoszam: 8700

Utca, hazszam: Széchenyi utca 60.

4. Az alkalmazasi teriilet:
X pedagodgiai
x médszertani
x oktatdsszervezési
- szervezetfejlesztési
- egyéb
Intézménytipus: altalanos iskola
Korosztaly: 9-14
5. Tartalmi leiras:
5.1 Melyek a bemutatott j6 gyakorlat céljai?

Napjainkban akkora lett a tarsadalmi és szakmai igény az erdei iskola, mint kérnyezeti nevelés
szintere irant, hogy az Oktatasi Minisztérium és a Kérnyezetvédelmi Minisztérium 2001-ben k&z6s
koncepcioét fogadott el ennek a feladatnak a megvaldsitasara.

A gyakorlat konkrét célja, a természettudatos magatartas kialakitédsa a gyerekekben. Ismerjék
meg és tanuljak meg évni kérnyezetik természeti értékeit.

A tanuldk sokoldalt kompetenciafejlédése iskolan kivili természeti kérnyezetben,
feladathelyzetben.
Az Orség természeti és épitett kornyezetének megismerése (a kornyék faunaja és floraja).

Az osztalykdzosség erdsitése tanoran kivili, életszerl helyzetekben.
Az egészséges életmadd gyakorladsa: reggeli torna, erdei tarak.

5.2 Amennyiben a "joé gyakorlat" kiemelten alkalmas arra, hogy szolgalja az
attérést a tananyagkozponti médszertanrol a
tanuldokozponti/gyermekkozpontla pedagogiai eljarasok alkalmazasara,
ennek eszkozrendszerét konkrétan, részletesen mutassa be.



A kornyezeti nevelés atfogo célja eldsegiti a tanuldok kérnyezettudatos magatartasanak,
életvitelének kialakuldsat annak érdekében, hogy a feln6vekvd nemzedék képes legyen a
kornyezeti valsag elmélylilésének megakadalyozasara, eldsegitve az él6 természet fennmaradasat,
fenntarthat6sagat. A tanuld kapcsolddjon be kdzvetlen kornyezetiink értékeinek megdlrzésébe,
gyarapitasaba. Eletmddjukban a természet tisztelete, a felelésség, a kornyezeti karok
megel6zésére vald torekvés valjon meghatarozéva. A fenti feladatrendszer az iskola padjaiban
Ulve, csak tankonyvekbdl és audiovizualis eszkdzdk alkalmazasaval maradéktalanul nem
megvalosithatd. Megolddsahoz sziikség van a természetben szerzett kozvetlen tapasztalatokra.
Ehhez legfontosabb szervezési forma az erdei iskola.

A megvalodsitds soran a tanar kilép hagyomanyos irdnyitd szerepébdl, és segitové valik. El6térbe
keril a felfedezve tanulas, csoportban kdézrem(ikodés.

A kirdndulasok, turak alkalmaval tudatosan fejlesztjiik a gyerekek készségeit ( kornyezetvédelem,
tajékozddas, élélényismeret, tajékozddas.)

A kézmlives foglalkozasok fejlesztik kreativitasukat, megismerkednek régi mesterségekkel.

Az 6nismereti és kozosségépitd tréningek alkalmaval megtanuljak elfogadni egymast, tisztelni a
massagot, egylttmikodnek a kdzos célért.

A szabad kornyezet és kotetlen idébeosztds valtozatos tanulasi technikak alkalmazasara ad
lehetGséget.

5.3 Amennyiben a "jo gyakorlat" kiemelten és célzottan szolgalja valamely
kompetenciateriileten, miiveltségteriileten a kompetencia alapu oktatas
eszkozrendszerének eredményes alkalmazasat, ezt konkrétan, részletesen
mutassa be.

A kompetencia terilletek melyeket fejleszt programunk:

- szocidlis és életvitel (realis énkép, masok megismerése, 6nbizalom, a vildggal szembeni pozitiv
beallitddas, tolerancia, kozosségi magatartas, csapatépités)

kornyezeti és természettudomanyos(kérnyezettudatos magatartas kialakitasa, természeti targyak,
jelenségek, anyagok észlelése, vizsgalata, kovetkeztetések levonasa, a természet idébeli, térbeli,
szamszer(i, anyagi és mUlkodésbeli valtozasainak érzékelése, él6lények megismerése, jellemzése,
leirdsa, 6koldgiai torténések megértése, evollcios torténések megértése, kérnyezeti problémak
megkozelitése, értelmezése, kérnyezeti hatasok meglatasa, stb.)

szOvegértési, szovegalkotasi (napldk, hiranyagok, beszamoldk, plakétok, képek készitése az
eseményekrol)

digitalis (elektronikus beszamoldk, kép és hiranyagok az iskolai honlap és didkujsag szamara)

matematikai (térképolvasas, diagramok értelmezése, mérések, szamitasok, tablazatkészités)

5.4 Amennyiben a "j6 gyakorlat" kiemelten és célzottan szolgalja a
gyermekek, sziil6k egyenlo hozzaférését a mindségi neveléshez, oktatashoz,
tovabba a sikeres egyiittnevelést, ezt konkrétan, részletesen mutassa be.

Iskolank ellatja a halmozottan hatranyos helyzet( és sajatos nevelési igényl tanuldk fejlesztését.
Intézménylnk minden tanuldja szamara elérhetd a program, és az abban kinalt lehet6ségek. Az
iskola alapitvanya és varosunk dnkormanyzata szintén tdmogatja szokat a szil6ket, akik a
koltségeket nem tudnak megtériteni. A sikeres megvalodsitast palyazatok, civil szervezetek is
segitik.

Az iskolan kivili helyszin, az idegen kérnyezet és az egész napos egyittlét hangsulyozottabb
formaban kivanja meg a massag elfogadasat, és igényel magasabb szint(i tolaranciat
mindannyiunktol.

5.5 Itt sorolja fel és roviden tamassza ala, milyen hatasok, eredmények



varhatok a gyakorlat alkalmazasatdél. Itt a felhasznal6é szamara kell
megjeleniteni az adaptacio pedagodgiai hasznat.

A tanulok szinte valamennyi kulcskompetenciaja fejlodik.

Az iskolatol és csaladtél tavoli Uj kornyezet, Uj és eddig ismeretlen feladathelyzetek mas oldalukrél
is latattni engedik tanuldinkat. Rejtett képességeik, eddig ismeretlen tulajdonsagaik kerlilhetnek
felszinre.

A program koz6sségépit6 szerepe kulcsfontossagu és erételjes.

A tanuldk mintat kapnak a szabadidd hasznos eltoltésére.

5.6 Annak Osszefoglald leirasat varjuk, hogyan alakult ki, milyen fazisai voltak
a "jo gyakorlat" kifejlesztésének. Ez a leiras a felhasznalé szamara lathatova
teszi az innovacio alkalmazasakor varhato feladatokat, segithet az adaptacios
munka tervezésében.

Iskolank 1995 6ta biztosit lehet6séget arra, hogy tanuldink a 8 év soran 3 alkalommal vehettek
részt erdei iskolai projektben. Alsé tagozaton 4. évfolyamon, a fels6ben 5. és 7. évfolyamon. 2000
ota mar csak a 4. és 7. osztalyosok kapnak erre lehetéséget.

A gyakorlat kifejlesztésének Iépései a kovetkezok:

A program bevezetésének elhatarozdsa

Az elényok, hatranyok feltérképezése

A helyszinek szambavétele utan kivalasztas, adatgyljtés és megtekintés
Egyeztetés az iskolavezetéssel, a résztvevo pedagogusokkal, szllékkel
Kapcsolatfelvétel a nemzeti park munkatarsaival

Palyazati lehet0ségek attekintése

A program kidolgozasa

Koltségvetés készitése

Palyazatok irasa, civil szervezetek bevonasa

A fejlesztendd kompetenciateriletek kijelolése

A sziikséges dokumentumok elkészitése

5.7 Azt kell bemutatni, hogy milyen jellemz6 koriilmények esetén (a
tanulécsoportok osszetevoi, az egyiittmiikodo partnerek osszetétele,
telepiilési, térségi jellemzok, a szervezeti miikodés sajatossagai stb.)
mikodoképes az ajanlott j6 gyakorlat.

A fenti pontokban kifejtett feltételek megvaldsithatdsaga ellenében barmely iskola tanulécsoportja
részt vehet a programban. Feltétele , hogy az intézmény kiemelten kezelje a kérnyezettudatos
nevelést, és pedagogusai elhivatottsagot érezzenek a megvaldsitasra anyagi tdmogatas nélkil is. A
program helyszine iskolan kiv(li természeti kornyezetben szervezddjon. Sziikséges feltétel a
nemzeti park engedélye, tdmogatasa.

5.8 Mitol tekintheté Gjszeriinek, egyedinek az itt leirt jo gyakorlat? Abban az
esetben is, ha adaptacios feladat el6zte meg annak intézménybeli létrejottét
(pl. HEFOP programok alkalmazasa).

Ez a gyakorlat egy kiinduld pont lehet azoknak az iskoldknak, akik még nem vezették be az erdei
iskola projektet. Segitséget nyujt azoknak, akiknél mar m(ikodik, de nyitottak és kutatnak az Uj
helyszinek, feladatok, programok koézt. Atvehetik teljes egészében, de alakithatjak, bévithetik,
szlikithetik igényeik szerint.

A program kilép az iskolai keretek kozil, és (j tanuldsszervezést igényel.A megvaldsitas
sikerkritériuma, hogy egyitt dolgozzon pedagdgus, szll6, gyerek és a nemzeti park munkatarsai.

5.9 Hogyan lehet ellendrizni és értékelni a megvalosulas gyakorlataban a
miikodés eredményességét?

Az ellenGrzés és értékelés tobb szinten folyik.

Egyrészt a tabor ideje alatt minden napot értékeléssel, megbeszéléssel zarnak a résztvevok. Ez
tesztekkel, kérddivekkel zajlik, mely az értelmi és érzelmi hatasokat is vizsgalja.

A program befejeztével a didkok beszamolnak a didkujsagban és az iskolai honlapon.

A mindéségfejlesztési csoport tanuldi-, szildi-, és pedagdguskérdGiv alapjan értékeli az
eredményességet a vezetés és a kollégak korében, illetve a szil6imunkakdzosség valamint a
diakférum nyilvanossaga el6tt.



A "jo gyakorlathoz" mellékelt képek:
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6. Referenciak:
kiprobalt és tovabbfejlesztett

Nevezze meg az alkalmazas soran bizonyitott referenciakat! Kérjiik, jel6ljon
meg az intézményhasznalok elégedettségét igazolo, kézvetleniil a jo
gyakorlatra vonatkozd, utalo referenciakat. Ilyenek lehetnek példaul méltato,
elégedettséget igazolé6 dokumentumok, vagy kdonyv,tanulmany stb.) .Mutassa be

a4

(legfeljebb egyoldalas terjedelemben) a hasznosulas meggy06z6 tapasztalatait!

Referenciak:

Elégedettségi kérddivek (tanuldi, szuldi, pedagdgus) pozitiv mutatoi
Helyi televizié archivuma

Ujséagcikkek

Iskolai évkoényv

Szakmai-Pedagdgiai palyazat 2007



Tapasztalatok:

A program a céljat eléri, ezaltal sikeres. )
Megvaldsul a kdrnyezeti nevelés, kozosségalakitas, 6nallésagra nevelés, 6nkép fejlesztés. Eletreszdld
élményekkel és tudassal gazdagodnak a gyerekek. )

A pedagogusok Uj oldalukrél ismerik meg tanitvanyaikat. Uj helyzetekben prébaljak ki magukat.

7. Human-eroforras igény:

Itt fejtse ki részletesen, milyen human-eroforras igény sziikséges a sikeres
adaptaciohoz a j6 gyakorlatot atvevé intézmény szamara. Sziikséges-e példaul
pedagogiai asszisztens, rendszergazda, fejleszt6 pedagogus, gyégypedagogus
egyiittmiikodése, és/vagy megemelt 6raszam tanulécsoport vagy pedagogus
szamara, illetve egyéb személyi feltételek.

-osztalyonkét két pedagogus

-szakszer( helyettesités

-el6adok a helyszinen
-kézml(ivesek a helyszinen

8. Az adaptaciohoz, a fenntartashoz sziikséges eszko6zigény:
Itt adhatja meg a "jo gyakorlat" egyedi egykozigényét. (Példaul: jatékok, info-
kommunikacios eszk6zok, taneszk6zok, berendezések stb.)

Iranytd, térképek, hatarozo konyvek, mikroszkop, nagyitok, tajolok, laptop, fényképezdgép,
sporteszk6zok, jatékok, iréeszkézok, csomagoldpapir, kézmlives foglalkozasok kellékei.

9. Az atvételéhez sziikséges koltségek tipusai:

x Know how ara

X Hospitalds, helyszini tapasztalatszerzés

x Utazas

X Mentoralas, az adaptacids folyamatba agyazott felkészités

x Vezetli és/vagy pedagogus-képzés, tovabbképzés

x Kiadvany, DVD, CD

- Egyéb koéltség
10. Az atadas-atvétel koltségterve:
A leirt "jo gyakorlat" koltségtipusok szerinti bekeriilési kdltsége, amely nhem
tartalmazza az adaptacidhoz, fenntartashoz sziikséges eszkozigény koltségét. A
megadott 6sszegek modularisan is kalkulalhatok, ha szakmai szempontbdl az
indokolt. Az alapmodul koltségének azonban a "jo gyakorlat" biztonsagos
atvételéhez sziikséges alapveto atadasi koltségeket tartalmaznia kell. Fel kell

tehat sorolni azokat az 6szetartozo, egymastol elvalaszthatatlan
koltségelemeket, amelyek az atvétel sikeréhez nélkiilozhetetlenek.

Know how ara: 250.000 Ft (a teljes program)

Helyszini tapasztalatszerzés,

program bemutatdsa vagy részvétel egy programon: 30.000Ft (3 dra)
Mentoralas: 30. 000Ft (3 dra)

RészOsszeg: 310.000Ft

Egyéb koltség:
dokumentacio és a sziikséges anyagok a programokhoz: 120 000Ft
Osszesen: 430 000 Ft

11. Kapcsolattarto személy:
Neve: Csentei Gabriella
Beosztasa: tanito

Postacime: 8700, Marcali, Dézsa Gyorgy utca 9. I/IV/15



Telefonszama:
Mobiltelefon szama: 06703144662

E-mail cime: gabriellacsentei@gmail.com

A jelen "J6 gyakorlatot" regisztrald Intézmény ezuton kijelenti, hogy a regisztralt "Jé gyakorlat"
felhasznalasahoz, illetve a felhaszndlas engedélyezéséhez sziikséges jogokkal rendelkezik, illetve, hogy a
"]6 gyakorlatnak", a regisztracidéja, felhaszndalasa illetve a felhasznalds engedélyezése harmadik
személyek jogat nem sérti.

A regisztralt "Jé gyakorlat" elemei, illetve az annak megvaldsitasahoz szilkséges szerz6i vagy mas jogok
altal védett szoftverek, programok, és egyéb szellemi alkotdsok tekintetében az Intézmény ezlton
kijelenti, hogy azok felhasznaldsahoz sziikséges jogokkal rendelkezik, a felhasznalasuk engedélyezéséhez
szlikséges jogokkal pedig vagy rendelkezik, vagy amennyiben ezekkel nem rendelkezik, az ilyen
elemekrdl pontos és részletes tajékoztatast ad a szerz6d6 partnere részére, és kiulén felhivja annak a
figyelmét arra, hogy koteles a vonatkozé felhasznaldsi jogok megszerzésére a regisztralt "J6 gyakorlat"
jogszerd( alkalmazasa érdekében.

Az Intézmény felelés minden olyan karért, amely a jelen nyilatkozatban foglaltak megsértésébdl akar az
Educatio Tarsadalmi Szolgdltatdé Nonprofit Korlatolt Felel6sségl Tarsasagot, akar harmadik személyeket
ér.

Kelt.: .o 2012.06.04 Szilagyi Istvan ig.



