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Kitoltd neve: Dobosné Langi Zsuzsanna

1. A "J6 gyakorlat"

Megnevezése: Fejleszt6 program

2. A tulajdonos

neve: Noszlopy Gaspar Altaldnos és Alapfok( Miivészetoktatasi Iskola
képviselbje: Szilagyi Istvan ig.h.

3. A megvalositas helyszine:

Intézmény/intézmény-
egység/feladatellatasi hely: Noszlopy Gaspar Altalanos és Alapfoku Miivészetoktatasi Iskola

Intézmény OM-azonositéja: ~ OM-033985

Régio: Dél-Dunantal
Megye: Somogy
Telepiilés: Marcali
Iranyitoszam: 8700

Utca, hazszam: Széchenyi u. 60.

4. Az alkalmazasi teriilet:
X pedagodgiai
x médszertani
- oktatdsszervezési

- szervezetfejlesztési

- egyéb
Intézménytipus: altalanos iskola
Korosztaly: 6-14

5. Tartalmi leiras:
5.1 Melyek a bemutatott j6 gyakorlat céljai?

A program elkészitésének célja:

— Els6sorban a tanuldsi, magatartasi nehézséggel bemért, a sajatos nevelési igényl
gyermekek és a halmozottan hatranyos helyzetl gyerekek fejlesztésének segitése.
— Segitség nyUjtasa azon tanuldk fejlesztéséhez, akiknek atmenetileg vagy
id6szakosan van szliksége erre.

— A fejleszt6 munka tudatosabba tétele.

— Konkrét, gyakorlati segitség nyujtasa a fejleszté munkahoz és az egyéni
fejlesztési tervek elkészitéséhez.

— Egy olyan ,feladatbank” ¢sszeallitdsa, mely folyamatosan bdvithetd, valtoztathato.
— A felkészllés és az egyéni fejlesztési tervek elkészitésének megkonnyitése,
egyszerlbbé tétele.

— Otletek adédsa azoknak a sziil6knek, akik aktiv részeseivé szeretnének valni
gyermekuk fejlesztésének.

— Szamba venni az egyes fejlesztendos terlileteket és azokhoz kevés elméletet, sok
gyakorlatot rendelni.

5.2 Amennyiben a "joé gyakorlat" kiemelten alkalmas arra, hogy szolgalja az
attérést a tananyagkozponti médszertanrol a
tanulékozponti/gyermekkozponti pedagogiai eljarasok alkalmazasara,



ennek eszkozrendszerét konkrétan, részletesen mutassa be.

A program alkalmazasanak kézéppontjdban azon tanuldk fejlesztése all, akiknek id6szakosan vagy
tartdosan fejlesztésre van sziilksége. Ha a fejlesztés nem(csak) kilon éraszdmban, hanem a tanitasi
orakba beépitve is folyik, akkor nagy mértékben elsegiti és sziikségessé teszi a gyermekkdzpontu
pedagogiai eljarasok alkalmazasat.

5.3 Amennyiben a "jo gyakorlat" kiemelten és célzottan szolgalja valamely
kompetenciateriileten, miiveltségteriileten a kompetencia alapu oktatas
eszkozrendszerének eredményes alkalmazasat, ezt konkrétan, részletesen
mutassa be.

A kompetencia alapu oktatds feltétele az egyéni készség-képességfejlesztés. Kozel 1000, vagy
annal is tobb gyakorlataval ehhez nyulijt segitséget ez a fejleszté program. Kiemelten és célzottan
szolgalja a szovegértés-szovegalkotas valamint a matematikai kompetencia fejlesztését a IX.
fejezet.

5.4 Amennyiben a "joé gyakorlat" kiemelten és célzottan szolgalja a
gyermekek, sziilok egyenl6 hozzaférését a mindoségi neveléshez, oktatashoz,
tovabba a sikeres egyiittnevelést, ezt konkrétan, részletesen mutassa be.

A program az alabbi tertleteken segiti az esélyegyenlGség és az egylttnevelés megvaldsitasat
1. A program alkalmazasi terlletei:

— Tanitasi érakba beépitve (differencialtan vagy akar frontalis osztalymunkaban is
alkalmazhatd)

— Egyéni és/vagy kiscsoportos fejleszté foglalkozasokon, rehabilitédcios érakon

— Szabadidés tevékenységekbe agyazva, tandran kivili foglalkozasokon

— Otthoni gyakorlas soran

— Egyéni fejlesztési tervek készitésében

2. A program alkalmazdi, hasznaldi lehetnek:

— Pedagogusok

— Fejleszt6- és gyodgypedagdgusok

— Szuldk

3. Milyen tanuléknal alkalmazhaté?

— Beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel klizd6 tanuloknal

— Sajatos nevelési igényl gyerekeknél

— Halmozottan hatranyos helyzet( tanuldoknal

— Tehetséges, am bizonyos terileteken elmaradast mutaté tanuloknal

— Minden olyan gyermeknél, akinek bizonyos teriileteken idészakosan vagy tartésan
céliranyos fejlesztésre van szliksége

. Tartalmaval, tébb, mint 1000 fejleszté gyakorlataval az alabbi tertleteken:

. Mozgasfejleszt6 program

. Nagymozgasok fejlesztése

. Egyensuly gyakorlatok

. Jatékos gyakorlatok a nagymozgas és egyensuly fejlesztésére

. Finommotorika

. Grafomotorika

Szem-kéz, szem-lab koordinacio

. Testsémafejleszté program, téri-, sikbeli orientacioé

. Testrészek ismerete

. A test koordinacidgjanak, személyi zonajanak alakitasa

. Testfogalom

. Tevékenység a testséma javitasara

. Jatékok a testen valo tajékozddas, a testséma fejlesztésére

. En-kép, emocionalis fejlesztés

. A térpercepcioé-térbeli viszonyok fejlesztése, tajékozodas sikban

III. IdGi orientéacid

IV. Percepcitfejlesztés programja

. Vizualis fejlesztés

2. Tapintasos (taktilis) észlelés fejlesztése

3. A kinesztétikus mozgasos észlelés fejlesztése

4. Az auditiv percepcio fejlesztése

5. A keresztcsatornak fejlesztése
V
1
2
3

[

. Verbalis fejleszt6 program - A beszéd és a nyelvi funkcidk fejlesztése
. A beszédmotorika és az artikulacié fejlesztése

. A szdkincs fejlesztése

. A grammatika fejlesztése



4. A beszédészlelés fejlesztése

5. A beszédmegértés fejlesztése

6. A verbalis emlékezet fejlesztése

VI. Figyelem fejlesztése

1. Mi a figyelem?

2. A figyelem felkeltésének és fenntartasanak gyakorlata

3. Vizualis figyelem

4. A hallasi figyelem

VII. Emlékezet

1. ,Emlékeztetd”

2. Emlékezetfejlesztd gyakorlatok

VIII. Gondolkodas

IX. Alapkulturtechnikak elsajatitasanak segitése

. Betlibiztonsag, hang-bet(i kozotti kapcsolat megerdsitése a tévesztett betlik esetében
. Bet(idifferencialasok

. Olvasastechnika fejlesztése

. Ert6 olvasas, Iényegkiemelés

. Helyesiras

. Szamfogalmak kialakitdsa

SZAKIRODALOM: szilék és pedagégusok szamara egyarant haszonnal forgathat6
MELLEKLETEK: tobb, mint 200 oldalon feladatok beszkennelve, melyekbdl a gyermek
egyéni sajatossagainak ismeretében személyre szabott feladatokat

tudunk valasztani, vagy feladatlapokat 6sszeallitani.
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5.5 Itt sorolja fel és roviden tamassza ala, milyen hatasok, eredmények
varhatok a gyakorlat alkalmazasatol. Itt a felhasznalé szamara kell
megjeleniteni az adaptacio pedagodgiai hasznat.

A pedagogusokra gyakorolt hatdsa, a program alkalmazasanak eredménye:

— tobblettudas

— hatékonysag

— egyszer(ibbé, kénnyebbé, gyorsabba valik a felkészlilés

— magabiztossag a fejlesztésben, a fejlesztési tervek és gyakorlatok elkészitésében

— valtozatossag, gazdag mddszertani repertoar a témaban

— kreativitas: a feladatbank a gyakorlatok atalakitasara illetve tovabbiak

gyljtésére 6sztonzi annak hasznaloit

A tanuldkra gyakorolt hatasok, eredmények:
— sikerélmény

— motivaltsag

— tlinetek enyhilése

5.6 Annak Osszefoglalo leirasat varjuk, hogyan alakult ki, milyen fazisai voltak
a "jo gyakorlat" kifejlesztésének. Ez a leiras a felhasznal6o szamara lathatova
teszi az innovacio alkalmazasakor varhato feladatokat, segithet az adaptacios
munka tervezésében.

1. Hatékony (gyakorlati) segitségre vald igény a tantestllet részérdl a fejlesztés
témakdorében

2. Anyaggy(jtés, elmélet és gyakorlat 6sszehangoldsa

3. ,Feladatbank” elkészitése

4. ,0Osszeszerkesztés”

5. Folyamatos feltilvizsgalat és korrekcid, kiegészités.

5.7 Azt kell bemutatni, hogy milyen jellemzo6 koriilmények esetén (a
tanuldcsoportok 6sszetevoéi, az egyiittmiikodo partnerek osszetétele,
telepiilési, térségi jellemzok, a szervezeti miikodés sajatossagai stb.)
miikodéképes az ajanlott jo gyakorlat.

.Csak” a nevelGtestiilet elhivatottsaga sziikséges, semmilyen egyéb koriilmény nem befolyasolja a
m(ikodGképességet.

5.8 Mitol tekintheté ujszeriinek, egyedinek az itt leirt j6 gyakorlat? Abban az
esetben is, ha adaptacios feladat el6zte meg annak intézménybeli létrejottét



(pl. HEFOP programok alkalmazasa).

A mindenki szdmara hozzaférhet6 és elérhetd szakirodalmat a helyi igényeknek megfeleléen
szintetizalja és Ulteti at a napi gyakorlatba.

5.9 Hogyan lehet ellendrizni és értékelni a megvalésulas gyakorlataban a
miikodés eredményességét?
A kollégak, gyerekek beszamoldi, tapasztalatai alapjan, éralatogatasok/fejleszto foglalkozasok

soran, egyéni fejlesztési tervek ellendrzésével. Csokken a tanuldsi nehézséggel kiizd6 tanuldok
szama, tlineteik enyhilnek.

6. Referenciak:
kiprobalt és tovabbfejlesztett

Nevezze meg az alkalmazas soran bizonyitott referenciakat! Kérjiik, jel6ljon
meg az intézményhasznaldék elégedettségét igazol6, kozvetleniil a jo
gyakorlatra vonatkozo, utald referenciakat. Ilyenek lehetnek példaul méltato,
elégedettséget igazoléo dokumentumok, vagy konyv,tanulmany stb.) .Mutassa be
(legfeljebb egyoldalas terjedelemben) a hasznosulas meggy6z6 tapasztalatait!

IMIP partneri elégedettség mérések, kollégak féléves és év végi beszamoldi, vezetsi értékelések.

Tanuldlétszamunk 616 f6. Hatranyos helyzetl tanuldink szama 193, ebbdl 93-an halmozottan hatranyos
helyzetlek. 9 f6 intézeti és allami nevelt. Integraltan oktatunk-nevellink 24 SNI tanulot, kozllik 3-an
tanuldsban akaddlyozottak. Beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel 85 tanuldnk kizd. A fenti
nehézségek ellenére szakmai munkankat eredményesnek tartjuk, s bar vannak nehézségeink, képesek
vagyunk a kiilonbo6z6 terlleteken eltéro fejlettséggel rendelkezd gyerekek fogadasara és
egylttnevelésére. Mi sem bizonyitja ezt jobban, mint hogy egyetlen tanulénk kényszerilt csupan
évismétlésre és hogy tiz felett van azoknak a tanuldink szama, akik valamilyen tertleten tehetségikkel,
felkésziltséglkkel orszagos helyezést értek el a 2009/2010-es tanévben.

7. Human-eroforras igény:

Itt fejtse ki részletesen, milyen human-eroforras igény sziikséges a sikeres
adaptaciohoz a j6 gyakorlatot atvevo intézmény szamara. Sziikséges-e példaul
pedagogiai asszisztens, rendszergazda, fejleszt6 pedagogus, gyéogypedagogus
egyiittmiikodése, és/vagy megemelt 6raszam tanulocsoport vagy pedagogus
szamara, illetve egyéb személyi feltételek.

A programot alkalmazhatjak pedagogusok, fejleszté- és gyogypedagdgusok egyarant. Kilon human
eroforrast nem igényel az adaptacio.

8. Az adaptaciohoz, a fenntartashoz sziikséges eszkozigény:
Itt adhatja meg a "jo gyakorlat" egyedi egykozigényét. (Példaul: jatékok, info-
kommunikacios eszk6zok, taneszkdzok, berendezések stb.)

Mi szlikséges a program alkalmazasahoz?

— A gyermekek alapos ismerete - tanuld megismerés - jo, ha ehhez szakirodalom all
rendelkezésre

— Elhivatott pedagdgusok

— A fejlesztést segitd eszk6zok, anyagok, jatékok — a program annyi jatékot,
gyakorlatot tartalmaz, hogy minden felhasznald talal kozottik olyat, amihez
rendelkezésére allnak a sziikséges eszk6zok.

9. Az atvételéhez sziikséges koltségek tipusai:
- Know how éra
- Hospitalas, helyszini tapasztalatszerzés
- Utazas
- Mentoralas, az adaptacids folyamatba agyazott felkészités
- VezetGi és/vagy pedagogus-képzés, tovabbképzés

x Kiadvany, DVD, CD



- Egyéb koltség

10. Az atadas-atvétel koltségterve:

A leirt "jo gyakorlat" koltségtipusok szerinti bekeriilési koltsége, amely nem
tartalmazza az adaptaciohoz, fenntartashoz sziikséges eszkozigény koltségét. A
megadott 6sszegek modularisan is kalkulalhatok, ha szakmai szempontbdl az
indokolt. Az alapmodul kéltségének azonban a "jo gyakorlat" biztonsagos
atvételéhez sziikséges alapveto atadasi koltségeket tartalmaznia kell. Fel kell
tehat sorolni azokat az 6szetartoz6, egymastol elvalaszthatatlan

koltségelemeket, amelyek az atvétel sikeréhez nélkiilozhetetlenek.
300.000 Ft a fejleszté program nyomtatott vagy elektronikus formaban

11. Kapcsolattarto személy:

Neve: Dobosné Langi Zsuzsanna
Beosztasa: fejleszté pedagdgus, integracio felelds
Postacime: 8700 Marcali, Széchenyi u. 23.

Telefonszama:
Mobiltelefon szama: 06707036669

E-mail cime: zsuzsidobos@freemail.hu

A jelen "J6 gyakorlatot" regisztralé Intézmény ezuton kijelenti, hogy a regisztralt "J6 gyakorlat"
felhasznalasahoz, illetve a felhasznalas engedélyezéséhez sziikséges jogokkal rendelkezik, illetve, hogy a
"J6 gyakorlatnak", a regisztracidja, felhasznaldsa illetve a felhaszndlas engedélyezése harmadik
személyek jogat nem sérti.

A regisztralt "J6 gyakorlat" elemei, illetve az annak megvaldsitasdhoz sziikséges szerz6i vagy mas jogok
altal védett szoftverek, programok, és egyéb szellemi alkotdsok tekintetében az Intézmény eziton
kijelenti, hogy azok felhasznaldsahoz sziikséges jogokkal rendelkezik, a felhasznalasuk engedélyezéséhez
szlikséges jogokkal pedig vagy rendelkezik, vagy amennyiben ezekkel nem rendelkezik, az ilyen
elemekro6l pontos és részletes tajékoztatast ad a szerz6d6 partnere részére, és kilon felhivja annak a
figyelmét arra, hogy koteles a vonatkozé felhasznaldsi jogok megszerzésére a regisztralt "J6 gyakorlat"
jogszerl alkalmazasa érdekében.

Az Intézmény felelés minden olyan karért, amely a jelen nyilatkozatban foglaltak megsértésébdl akar az
Educatio Tarsadalmi Szolgaltatd Nonprofit Korlatolt Felel6sségl Tarsasagot, akar harmadik személyeket
ér.



