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AZ INTÉZMÉNYI FEJLESZTÉSI TERVBEN MEGHATÁROZOTT 

ELJÁRÁSRENDEK LISTÁJA 

 

1. Rendezvényszervezési protokoll 

1.1. Szakmai műhely/nap  

1.2. Konferencia 

1.3. Hospitálások, bemutató órák forgatókönyve 

 

2. Eljárásrendek az intézményi jó gyakorlatok átadására 

2.1. „Zöld pötty” 

2.2. „Mesevarázs” – barangolás a mesék világában 

2.3. „Különleges bánásmódot igénylő gyermekek és csoportok” – belső továbbképzés 

2.4. DIF(f)ER(enciálás) 

2.5. Fejlesztő program 

2.6. Folk-karácsony 

2.7. Halmozottan hátrányos helyzetű tanulók háromhavonkénti értékelése 

2.8. Matematikai játékok 

2.9. Olvasás hete 

2.10. Pilvax kávé-és teaház 

2.11. Szövegértés kompetencia fejlesztése, személyre szabott tanulásirányítás, 

differenciálás lehetőségei 1-2. évfolyamon 

2.12. Török gyerek megvágta, magyar gyerek gyógyítja 

2.13. Variációk egy témára (Egyéni fejlesztési tervek) 

2.14. „Levél a Mikuláshoz” 

2.15. Erdei iskola az Őrségben 

2.16. Peták 

 

3. Szakmai dokumentumok 

3.1. Szakmai Team működési szabályzata 

3.2. Cselekvési és ütemterv 

3.3. Referencia-intézményi célok 

3.4. Etikai kódex 

3.5. Partnerlista 

3.6. Továbbképzési terv 

3.7. Kommunikációs terv 

 

4. Igény-és elégedettségmérés, visszacsatolás, folyamatszabályozás eljárásrendjei 

4.1. Partneri igényfelmérő kérdőív  

4.1.1. Külső partnerek 

4.1.2. Belső partnerek 

4.2. Partneri elégedettségvizsgálat 

4.2.1. Szakmai műhely 

4.2.2. Hospitálások, bemutató órák 

4.2.3. Jó gyakorlatok  

4.3. Reklamációk kezelése 

 

 


